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Ordförande har ordet 
Ännu ett år har gått där ingenting blivit som vi tänkt  Jag 
ser fram emot 2022 och hoppas att vi successivt kan 
återgå till mer normala förhållanden 

Men, blickar vi tillbaka och försöker sammanfatta vad som 
hänt under året är det en massa saker vi kan vara stolta 
över tack vare er fantastiska ledare, tränare, föräldrar och 
medarbetare inom ÖSK Ungdom  Tack för att ni finns!

Vårt löfte till våra ungdomar - En bra start i livet
ÖSK Ungdom styrs av ungdomarnas behov och villkor 
Tillsammans ska vi se till att våra barn och ungdomar får 
en bra start i livet  I dagens samhälle ställs ungdomar 
inför flera utmaningar så som psykisk ohälsa, stillasit-
tande, ojämlikhet och utförandeskap  Med vår förening 
som präglas av glädje, öppenhet och handlingskraft ska 
vi stötta och vägleda ungdomarna, idag och imorgon 
Målen för vår verksamhet är att ge ungdomarna en god 
idrottsutbildning, personlig utveckling och meningsfylld 
fritid 
I vår modell står inte mängd och utveckling i motsats till 
varandra  Idrottsliga framgångar kommer som en effekt 
av breda trupper, kompetenta ledare och kvalitativ träning 

Styrelsen jobbar mer operativt
Under året beslutade vi i styrelsen att vi ska bli mer ope-
rativa, det vill säga att vi tillsammans med medarbetarna 
ska bidra med kompetens där så behövs och som finns 
i styrelsen 
Detta har lett fram till ett antal aktiviteter där jag kan 
nämna några:

Nya spelarutvecklingsplaner
För varje idrott finns en spelarutvecklingsplan som ger 
förutsättningar för hur varje idrott ska utvecklas i sam-
klang med direktiv från specialförbunden och RF Sisu  Vi 
har uppdaterat de gamla planerna och är nu mer konkreta 
med hur vi vill att respektive idrott ska utvecklas 

Ny personalhandbok
Allt som rör medarbetarna har uppdaterats  Den nya vär-
degrunden SMAK lagts till som bidrar till att vi kan bygga 
en härlig kultur som kommer alla till del 

Hållbarhetsplan
Vi har arbetat fram vår första riktiga hållbarhetsplan  Här 
har vi tillsammans med RF Sisu jobbat igenom allt vi redan 
gör, allt vi skulle vilja göra och som kan sägas ingå i vårt 
arbete med att följa Agenda 2030, FNs 17 hållbarhetsmål  
Hållbarhetsplanen gör att vi nu med stolthet kan styra 
vår verksamhet ännu mer mot social hållbarhet för att 
hantera våra ungdomars olika behov av stöd under sin 
utveckling på väg in i vuxenlivet  Läs gärna planen som 
finns på vår hemsida så förstår ni att vi redan idag gör 
en massa bra saker som rör såväl social hållbarhet som 
miljömässig och ekonomisk hållbarhet 

Samarbetet med våra seniorföreningar
Inom Alliansen jobbas det nu intensivt med att få till en 
gemensam plattform för utvecklingen av alla ÖSK-för-
eningar  Vilka krav ska ställas på föreningarna, hur ska 
vi vårda varumärket Örebro Sportklubb osv  En massa 
frågor ska redas ut för att vi tillsammans ska kunna gå 
framåt och bli ännu mer moderna och attraktiva 
På ÖSK Ungdom hoppas vi att vi under 2022 ska kunna 
lägga utvecklingsplaner tillsammans med seniorförening-
arna för att ge våra ungdomar möjligheter att utvecklas 
hela vägen från barn till seniorer  

Tack alla som bidragit till framgångarna! Tillsammans är 
vi starka 

Hans Tedsjö
Ordförande ÖSK Ungdom
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Föreningen
Örebro Sportklubb Ungdomsklubb bildades 1988 
och bedriver idrottsverksamhet upp till och med 
junioråldern  Målen för vår verksamhet är att kunna 
ge ungdomarna en god idrottsutbildning, personlig 
utveckling och meningsfylld fritid  Alla som är med 
ska vara med på lika villkor  Flickor och pojkar, ny-
börjare och erfarna – alla barn och ungdomar är 
välkomna men allt är inte tillåtet  Det är vår styrka  

I vår modell står inte mängd och utveckling i mot-
sats till varandra, utan idrottsliga framgångar kom-
mer som en effekt av kombinationen breda trupper, 
kompetenta ledare och kvalitativ träning 

Vårt löfte till våra ungdomar är - en bra start i livet  Vi 
ska vara en förening för alla, oberoende av sociala 
och ekonomiska förhållanden   Vår förening bygger 
på starka värderingar som ser bortom fördomar  
Här välkomnar vi alla, oberoende av bakgrund, som 
delar vår värdegrund  

Vårt motto är ”Ungdomarna i centrum”  Det innebär 
att det är ungdomarnas behov och villkor som styr 
vår verksamhet  ÖSK Ungdom ska vara en modern 
idrottsförening som präglas av glädje, öppenhet 
och ökat välbefinnande hos barnen, ungdomarna 
och de vuxna  Tillsammans ska vi se till att våra 
barn och ungdomar får en bra start i livet 

Föreningen är ansluten till respektive idrotts speci-
alförbund (SF) och till de lokala distriktsförbunden 
(SDF) (bilaga 1) 

Styrelsen
Styrelsen har under året haft 10 möten, där fem 
varit traditionella styrelsemöten och fem har varit 
möten i samarbete ned hela organisationen för att 
kunna bidra med kompetens från styrelsen direkt 
i olika projekt 

Föreningsmöten
Årsmötet hölls 2021-03-25 
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Medlemmar och verksamhetsstatistik
År 2021 har fortsatt påverkats av pandemin och 
detta har drabbat idrottandet genom inställda cu-
per, matcher och vissa träningar  Trots detta har 
ÖSK Ungdom inte tappat så många medlemmar 
under året med sina 2 153 medlemmar i jämförelse 
med 2 171 under 2020  Av dessa 2 153 medlemmar 
är ca 84% i åldern 5-20 år  Under 2021 har stora 
delar av arbetet gått ut på att möjliggöra för våra 
lag att kunna träna trots de restriktioner som  

Folkhälsomyndighet och regeringen gått ut med 
och det har försvårat arbetet med att få in fler med-
lemmar  Bland annat har ÖSK Ungdom inte kunnat 
besöka skolor för att presentera bandy, handboll 
och innebandy under idrottslektioner som vi brukar 
göra under vår och höst  Dessa tillfällen har varit 
ett bra tillfälle för fler barn att testa på olika idrotter 
med förhoppning att de ska fortsätta idrotta 

Säsongs- och medlemsavgift 
från och med säsongen 
2021/2022:
Under 2021 togs beslutet att inte höja säsongs-
avgifterna för att kunna skapa så bra möjligheter 
för barn och ungdomar att fortsätta idrotta, trots 
att pandemin kan ha påverkat familjers ekonomi 
negativt under året  Säsongsavgifterna är en del i 
vårt strategiska arbete med att få så många som 
möjligt att fortsätta idrotta så länge som möjligt  
Vad som också är unikt för Örebro SK Ungdom är 
att man i en och samma säsongavgift har möjlighet 
att delta i alla fem idrotter som Örebro SK Ungdom 
erbjuder 

Medlemsavgift: 
0–17 år: 100 kr                    
18 år & äldre 200 kr

Säsongsavgift: 
6–10 år: 1200 kr  
11-13 år: 1500kr  
14 år & äldre: 1750 kr 

Framtidsfonden
Under 2016 startades ÖSK Ungdoms Framtidsfond  
Syftet med Framtidsfonden är att göra det möjligt 
för föreningens barn och ungdomar att delta i ÖSK 
Ungdoms aktiviteter oavsett ekonomiska förutsätt-
ningar  Under 2021 har ÖSK Ungdom informerat 
att personer kan bli månadsgivare och på så sätt 
stötta idrottandet med en liten summa varje må-
nad  Bidragen går direkt in i Framtidsfonden och 
används för att kunna hjälpa ännu fler barn och 
ungdomar att fortsätta med sitt idrottande, oavsett 
ekonomiska förutsättningar  

Totalt har 41 232 kr inkommit till fonden under året 
och under året beviljades 5st bidrag på samman-
lagt 7 900kr  ÖSK Ungdom har under 2022 som 
mål att oftare informera om Framtidsfonden och 
på så sätt kunna stötta ännu fler att fortsätta med 
sitt idrottande  
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En bra start i livet 
 
ÖSK Ungdom styrs av ungdomars behov och 
villkor  Tillsammans ska vi se till att våra barn och 
ungdomar får en bra start i livet  I dagens sam-

hälle ställs ungdomar inför flera utmaningar som 
psykisk ohälsa, stillasittande, ojämlikhet och 
utanförskap  

Vision- och värdegrundsarbete
SMAK - Vår värdegrund ställer krav på att vi alla 
i organisationen gör vårt allra bästa  Här tar alla 
ansvar för att vi tillsammans skapar en verksamhet 
med kvalité 

Vision - ett vi att vara stolta över 
2022 är vi en professionell och hållbar idrottsför-
ening med resurser att ge våra barn och ungdo-
mar en bra start i livet  Vi är idag fler engagerade 
och stolta medlemmar än någonsin och vi har 
resurser att hantera de utmaningar våra barn 
och ungdomar ställs inför 

Framgångsområden
Organisation: Vår organisation ska utvecklas och 
bli mer affärsfokuserad för att över tid kunna ge-
nerera hög kvalitet tack vare hög kompetens och 
tillgång till resurser 

Idrott: För att nå våra expansionsmål krävs mod 
och nytänkande  Vi måste utvecklas i takt med 
ungdomarnas intressen  Våra idrotter och cuper 
är basen, men vi måste också se utanför dessa  
Genom samverkan mellan nöjda medlemmar (NMI) 
och nöjda tränare (NTI) når vi långt 

Medlemmar: Med vår organisation och de utveck-
lingsstegar vi jobbar efter borde det vara möjligt 
att fram till 2022 nå 2 500 medlemmar med för-
delningen 60/40 (killar/tjejer) 

Event: En central del i ÖSK Ungdoms möjligheter 
att bedriva en framgångsrik verksamhet är att vi har 
hållbara, attraktiva och lönsamma event som ger 
oss intäkter att investera i våra ungdomar 

Partners: ÖSK Ungdom ska vara en aktör att räkna 
med - en förebild i regionen  Vi ska vara en del av 
samhällets och näringslivets utveckling mot håll-
barhet med betoning på social hållbarhet 
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Spelarutbildningsplaner  
– en unik för varje idrott
Våra riktlinjer och spelarutbildningsplaner är för-
eningens viktigaste styrdokument som vi konti-
nuerligt använder i vår verksamhet  De beskriver 
bland annat föreningens målsättning, värdegrund, 
ledstjärnor och organisation  Här förtydligas också 
spelar- och föräldraansvaret och hur vi hanterar 
konflikter 

Spelarutbildningsplanerna fungerar som ett stöd 
till våra ledare och är ett långsiktigt, systematiskt 
och progressionsinriktat arbetssätt för att öka kva-
litén i vår spelarutbildning  För att med individuella 
lösningar se till att varje barn kan nå så långt som 
de önskar i sitt idrottande  

Det är ÖSK Ungdoms ansvar att våra riktlinjer och 
spelarutbildningsplaner lever i vardagen och är 
kända bland våra spelare, tränare, ledare, föräldrar 
och anställd personal  Riktlinjerna och spelarutbild-
ningsplanerna ska, vid behov, revideras efter varje 
avslutad säsong  Ansvarig för genomförandet av 
respektive spelarutbildningsplan är verksamhets-
utvecklare och klubbchef 
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ÖSK Ungdoms utvecklingsstegar
ÖSK Ungdoms sex utvecklingsstegar är ett syste-
matiskt och progressionsinriktat arbetssätt för att 
öka kvalitén i vår spelarutbildning  Vi gör detta för 
att stärka arbetet med att säkerställa att samtliga 
aktiva i ÖSK Ungdom ska få med sig den utbildning 
vi vill, utöver den praktiska träningen  De sex olika 
utvecklingsstegarna innehåller utbildningar inom 
följande områden: laget, spelet, klubben, attityden, 
kosten och mentaliteten  Vikten av att vara mentalt 
förberedd är precis lika viktigt som att vara taktiskt 
eller fysiskt förberedd  

Stegarna som vi förväntar oss att samtliga lag ge-
nomför varje säsong, är pedagogiskt utformade 
med tydliga hänvisningar till varje lärogrupp  Pro-
gressionen i de olika utvecklingsstegarna är tydliga 
och innebär att de aktiva ges möjlighet att bygga 

vidare på de kunskaper och färdigheter som de 
förvärvat inom respektive nivå  

Under 2021 genomfördes sju föreläsningar i äm-
nena; Inkludering och kamratskap, Idrottspsykologi 
- prestationspåverkande faktorer, träningslära och 
idrottsnutrition, alkohol och droger, att tycka om 
sig själv- en förutsättning för att må bra, hur styr 
tanken, idrott och psykisk ohälsa 

ÖSK Ungdom och RF SISU-Idrottsutbildarna är 
övertygade om att utbildningsstegarna samt im-
plementeringen av lagbyggare kommer ge våra 
ledare ytterligare verktyg för att förbereda våra 
barn och ungdomar inför kommande utmaningar, 
både inom och vid sidan av idrotten  

Barnkonventionen 
En trygg idrott är en idrott fri från mobbning, tra-
kasserier, hot, våld och övergrepp  En idrott där alla 
känner sig välkomna och delaktiga och får delta 
och utvecklas efter sina egna förutsättningar  ÖSK 
Ungdom följer RF och Barnkonventionen och är en 
naturlig del i vårt dagliga arbete  

Under hösten genomfördes utbildning i Barnkon-
ventionen i samarbete med RF SISU och sakkun-
ning Peter Virtanen  

ÖREBRO SK UNGDOM
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Ekängs IP – ett levande klubbhus 
Vi har generösa öppettider i klubbhuset för att 
skapa ett levande klubbhus och öka servicen och 
tillgängligheten för våra medlemmar 

Våra öppettider är: 
Måndag – torsdag 09:00 - 19:00 
Fredag 09:00 - 15:00

Det finns en varuautomat samt en kaffemaskin i 
klubbhuset och ledarna har naturligtvis tillgång 
till gratis kaffe  Vi fick tyvärr skjuta på köksreno-
veringen, men under 2022 kommer vi renovera 
köket med sponsringshjälp från HTH Kök och 
alla vitvaror kommer bytas ut tack vare Elon som 
sponsrar dessa varor 

Vi har även rustat upp det stora omklädningsrum-
met som våra ÖSK-lag använder, förutom ommål-
ning har vi satt in en ljudanläggning och tv så att vi 
ska visa videoklipp och gå inom matcherna digitalt 

E-sporten har flyttats upp på övervåningen och 
fått en större yta, samtidigt byggde vi ett nytt kon-
ferensrum  Detta innebär att vi totalt har fyra kon-
ferensrum att tillgå i klubbhuset I klubbhuset finns 
även en ny butik där det finns en ”provstege” på alla 

föreningens kläder så att man får rätt storlek när 
man sedan beställer på nätet  Det finns tejp, trä-
ningströjor, mössor, vantar, sjukvårdsmaterial osv 

Även sovloftet är ommålat och vi har även köpt in 
nya sängar, nu finns plats för 30 nattgäster  Sov-
loftet går att boka för våra egna lag och externa 
föreningar, sovloftet används i princip varje helg 
under säsong 

Vi fick även flytta fram datumet för omläggningen 
av det nya konstgräset  Nu är planeringen att byta 
konstgräset i juli 2022 till en kostnad av 3 miljoner 
kronor 

Under året har vi även tagit över driften av Grönpep-
parparken IF, vilket innebär att ÖSK Ungdom an-
svarar för ekonomin, klippning, bokningar, vattning 
och städning  Detta innebär också att vi får tillgång 
till 3 stycken 11-manna planer till våra ungdomar 
Vi har under året grävt ner ett bevattningssystem 
på A-planen 
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Idrottsverksamheten
Inom idrottsverksamheten har det under 2021 fun-
nits tre  heltidsanställda verksamhetsutvecklare  
(en i fotboll, en innebandy/bandy, och en handboll)  

Utöver detta arrangerar föreningen Bollkul, Skrid-
skokul, cuper, utbildningar samt våra idrottsskolor  

Verksamhetsutvecklarna har ett totalt ansvar för 
sina respektive lag och deras roll är att arbeta främ-

jande, förebyggande och åtgärdande mot ledare, 
föräldrar och aktiva utifrån klubbens styrdokument 
både verksamhetsmässigt och ekonomiskt  

Verksamhetsansvariga tillsammans med klubbchef 
träffas en gång i veckan för att ta upp frågeställ-
ningar som finns inom våra fem idrotter och för att 
utveckla våra sporter på bästa sätt  

Bollkul
Bollkul är verksamhet för våra fyra- och femåringar  
Träningen sker en gång i veckan, på en helgdag  
Innehållet i träningen är allsidig och mjuka bollar 
används i övningarna  Ledare är barnens föräldrar 
som erbjuds utbildning samt stöd av idrottsansva-
riga  

Under säsongen 2021/2022 hade vi totalt 225 barn 
samt 55 föräldrar som engagerade sig som ledare  
Det är i princip samma som säsongen 2020/2021 
då vi hade 211 

Totalt hade vi elva grupper igång på Engelbrekt, 
Tullängen, Navet, Risbergska, Karolinska och  Sör-
byängen  Vi genomförde även en ledarträffar, som 

innehöll föreläsning om barns motoriska utveckling 
samt utbildning i barnkonventionen  

Skridskokul
Till skillnad från föregående år kunde vi nu köra 
Skridskokul som vanligt! Under hösten deltog fler 
än 140 barn fördelade på olika grupper på isen, 
som i år även fick prova på spel med klubba och 
boll  Ett tiotal besökte även träningarna för vårt 
uppstartslag, vilket är fler än någonsin tidigare från 
Skridskokul  Vi hoppas kunna fortsätta det goda 
arbetet under kommande år 
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Bandy
Under året hade vi flera lag i seriespel som, till skill-
nad från förra året, ni kunde spela matcher och 
cuper  Det hade varit ett välkommet steg tillbaka 
till det vanliga för bandyn som helhet och våra lag 
i synnerhet, då matcherna och tävlingar är en stor 
del av idrotten!

Vårt uppstartslag har varit rekordstort i år,  med 
30 spelare  Vi har lyckats med vårt långsiktiga re-
kryteringsarbete via Skridskokul, som bidragit till 
en välfungeraned och stor grupp  Tack vare våra 
engagerade ledare, tror vi starkt på att framtiden 
för denna grupp och kommande uppstartslag är 
ljus! Detta arbete är givetvis en förutsättning för 
bandyns framtid i Örebro och något vi kommer 
fortsätta att lägga fokus och resurser på 

Föreningen arrangerade KOSA-natta under hösten  
Turneringen var lyckad med många gästande lag i 
alla klasser, som fick spela jämna och utmanande 
matcher  Med tanke på den pandemi vi levt i, var 
det givetvis värdefullt och välkommen att arrangera 
en cup åt våra, och gästande lag 

Föreningen har haft ett bra samarbete med ÖSK 
Bandys verksamhet där ledare och ungdomar varit 
sargvakt och bollkallar på A-lagets hemmamatcher  
Dialogen mellan ÖSK Ungdom och ÖSK Bandy är 
bättre än på många år, likaså kommunikationen 
och samarbete mellan anställd personal och ide-
ella ledare 

 

E-sport
Under 2021 var vi inte lika aktiva med e-sport 
i och med pandemin, men under två veckor 
i somras anordnade vi Sommarhäng med 
e-sport  Då såg vi till att ha det öppet för 
e-sporten under många

timmar så att det skulle bli så lätt som möjligt att 
delta  Vi kommer att starta upp e-sporten under 
våren 2022 
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Fotboll
Fotbollsåret 2021 har precis som det mesta sett 
annorlunda ut  Till följd av Covid-19 har flertalet 
matcher, cuper och träningsläger tvingats ställa 
in under årets gång, trots det har fotbollen i ÖSK 
Ungdom fortsatt att utvecklats  Vi har idag ca 700 
aktiva barn och ungdomar samt 120 ledare  Detta 
är en ökning på ca 100 aktiva medlemmar från 
2020  Detta beror dels på att vi har tre nya lag i 
ålderskullen 2015 och tre nya lag i åderskullen 2016  

Samarbetet med ÖSK Elit och ÖSK Söder har 
fortsatt utvecklats under året  Samarbetet med 
ÖSK Söder har inneburit att vårt P17-lag och ÖSK 
Söder Herr har tränat tillsammans, det har skett 
utbyte av spelare mellan lagen och även att spelare 
har tagit klivit från vårt P17-lag upp till ÖSK Söder 
permanent  I och med ÖSK Söders uppflyttning 
till division fyra är detta ett samarbete som vi vill 
fortsätta att utveckla 

Flertalet spelare har under året tagit klivet från ÖSK 
Ungdom upp till ÖSK Fotbollsakademi, vi har även 
arbetat vidare med gemensamma målsättningar 
inom bland annat spelarutveckling och ledarut-
veckling  Under 2021 har ÖSK Fotboll satsat mer 
på deras damverksamhet vilket har lett till att ÖSK 
Fotboll och ÖSK Ungdom tillsammans påbörjat 
ett arbete för att bygga en akademi även på dam/
flicksidan  

Likt 2020 har vi fortsatt att arbeta med begrep-
pen mängd och utveckling  Vilket innebär att de 
begreppen inte bör ses som motsatser  Istället ser 
vi att idrottsliga framgångar och välmående är en 
effekt av kombinationen breda trupper, kompetenta 
ledare och kvalitativ träning  Förutom mängd och 
utveckling utgår vi från vårt motto som är Ungdo-
marna i centrum  Det innebär att vår verksamhet 
ska se till ungdomarnas behov och villkor, vi vill 
fortsätta bedriva en utvecklande och stimuleran-
de verksamhet som genererar i att ÖSK Ungdom 
fortsätter att växa som förening  I ÖSK Ungdom 
utvecklar vi inte bara idrotten utan även våra med-
lemmar  

För att vår förening ska fortsätta att utveckla ung-
domarnas idrottande är den ideella kraften väldigt 
viktig  Majoriteten av alla våra ledare är föräldrar, 
utöver det har vi rekryterat ett flertal duktiga ex-
terna tränare som kommer att tillsammans med 
de ideella ledarna se till att våra aktiva medlemmar 
kommer att fortsatt få utvecklas i en lärorik miljö 

Vi ser fram emot att under 2022 fortsätta växa som 
förening och ge alla ungdomar och barn en miljö 
där de kan utvecklas, både som fotbollsspelare 
men även som människor 
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Handboll
Under 2021 har handbollen upplevt ett uppsving 
i aktiva spelare  En stor bidragande orsak var att 
vi lyckades hålla kvar många aktiva under våren 
och fram till hösten, som sedan har kunnat spela 
och träna som vanligt  Dessutom har uppsökande 
rekryteringsverksamhet skett i form av skolbesök, 
där fler än 3 000 barn i Örebro kommun fått prova 
på handboll  Detta har, speciellt i de yngre åldrarna, 
inneburit en stor mängd nya aktiva  

Under året har vi haft drygt 15 lag i olika konstella-
tioner som tränat och deltagit i tävlingsverksamhet 
i sin ålder  Våra yngsta aktiva är födda 2015, och 
våra äldsta 2003  Där emellan har vi lag i så gott 
som varje årskull  

Många av lagen har också deltagit på cuper under 
året som gått, vilket har varit ett välkommet och 
efterlängtat tillskott till lagens verksamhet, och 
något som inte har varit en garanti under rådande 
pandemi  

Under sommaren arrangerades en handbollsskola 
för barn där nästan 40 barn födda 2011 till 2016 del-
tog  Vecka 33 arrangerade vi ÖSK Handbollscamp, 
där kunniga tränare utbildade fler än 30 äldre spe-
lare under fyra dagar av rolig och givande träning  

Under hösten arrangerade vi en grundtränarut-
bildning för tränare inom regionen  Flera ledare för 
våra yngre lag deltog i den givande utbildningen  
Vi utbildade domare, där äldre spelare inom klub-
ben deltog  Idag kan dessa ungdomar titulera sig 
föreningsdomare  

Handbollens styrkor är våra fantastiska ledare, en-
gagerade föräldrar och de aktiva spelarna  Under 
2022 vill vi fortsätta växa på alla fronter, samtidigt 
som vi implementerar spelarutbildningsplanen och 
ytterligare utvecklar verksamheten  
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Innebandy 
År 2021 är vi cirka 400 innebandymedlemmar i ÖSK 
Ungdom  Men trots en tuff säsong, som präglats 
av pandemins konsekvenser och där många andra 
föreningar tappar aktiva inom innebandy, står vi oss 
starka och har kvar majoriteten av våra spelare 
Mycket roligt! Detta tack vare våra duktiga ledare 
och andra viktiga personer runt lagen som ändå 
lyckats hålla ihop det och alltid gjort sitt yttersta 
för de innebandyaktiva 

Under år 2020 så byggdes en utomhusplan i anslut-
ning till klubbhuset på Ekängs IP och 2021 byggdes 
den andra i detta delvis SISU-finansierade projekt (i 
samarbete med ÖSK IBK)  Idag när vi står här och 
blickar tillbaka på 2021 så kan vi se att utomhus-
planerna är något som våra medlemmar uppskattar 
och använder flitigt under sommarhalvåret  Utom-
husplanernas effekt har även gjort klubbhuset än 
mer levande med mer variation mellan idrotterna 
samt att träningen för våra lag har blivit mer varierad 
på ett roligt och utvecklande sätt 

Sommaren 2021 präglades annars av rörelsegläd-
jedå restriktionerna från pandemin släpptes och 
våra sommarskolar och camper fylldes på med barn 
och ungdomar som saknat att utöva sin idrott  På 
så sätt blev utomhusplanerna en del av att mildra 

pandemins effekter  Sammanlagt hade vi nästan 
hundra barn som deltog på vår sommarskola samt 
vår innebandycamp  Dessa verksamheter är inte 
bara viktiga för våra barn och medlemmar utan ger 
även möjligheter för äldre ungdomar i föreningen 
på ett lärorikt och nyttigt sätt att arbete med barn 
och ungdomar i olika former  Detta i samarbete 
med Örebro kommun som formellt handhar och 
erbjuder olika typen av feriearbete under somma-
ren för yngre ungdomar  Vår verksamhet har på så 
sätt på ett utvecklande sätt, hakat i verksamheter 
som erbjudits av andra aktörer som vill erbjuda 
ungdomar bra och utvecklande livsvillkor  

Hösten 2021 så genomförde vi en ny aktivitet/roll 
för ungdomar i föreningen, domarkoordinator  Med 
uppdraget att arbeta med innebandyns domarupp-
drag i föreningen har detta fallit väl ut och avlastat 
föreningens ledare likväl som stärkt och utvecklat 
en ung person i vår förening  Domarkoordinatorn 
har hjälpt föreningen med domartillsättningen kring 
de yngre lagen samt funnits med som stöd för våra 
nya domare  Den person som arbetat med detta 
kommer fortsätta och finnas kvar i samma roll även 
nästkommande säsong vilket vi är väldigt glada och 
tacksamma för 
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Ledare
Våra ledare är föreningens viktigaste tillgång  Myck-
et glädjande är att föreningen fortsätter ha många 
engagerade ledare  Under 2021 var vi 361 ledare 
som jobbar med mottot ”Ungdomarna i centrum” 

Ett stort antal ledare är en förutsättning för vi ska 
kunna bedriva den verksamhet vi vill med kvalité 
och långsiktighet  För att säkerhetsställa detta an-
vänder vi i ÖSK Ungdom Spelarutbildningsplanerna 
samt Utvecklingsstegarna 

Årets ungdomsledare
Till ”Årets ungdomsledare” utses en ledare som 
gjort en engagerad, stimulerande, utvecklande och 
kunnig insats för Örebro SK Ungdom och dess 

ungdomar ” Årets ungdomsledare utses av fören-
ingen vid årsmötet  Vid föregående årsmöte utsågs 
Morgan Engstedt till årets ungdomsledare för 2021 
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Event
Broman Cup 
Broman Cup Skulle ha arrangerats den 6-7 mars i 
Behrn Arena Vinter  Cupen tvingades att ställas in 
i slutet på februari till en följd av de rådande res-
triktionerna som gällde då  Till 2022 byter vi namn 
på cupen till Örebrocupen Bandy för att tydligare 
sammanfoga cupen med resterande cuper som 
går under paraplynamnet Örebrocupen i Örebro 
SK Ungdoms regi 

Fotbollsskolan, Handbollsskola 
och Innebandyskola
Under sommaren kunde vi återigen genomföra 
våra sommarskolor i fotboll, handboll och inne-
bandy  Under sommaren aktiverade vi över 300 
barn under veckorna 25 och 32 tillsammans med 
ett femtiotal feriearbetare som fick ovärderlig ar-
betserfarenhet  Nytt för i år var att Feriearbetarna 
fick en ledarutbildning med inriktning på ledarskap 
och Barnkonventionen av ÖSK i samarbete med 
RF-SISU  Utvärderingen efteråt har genomgåen-
de höga betyg för ledarna i alla idrotterna vilket vi 
delvis kan tacka RF-SISU:s utbildning för  Vi ser nu 
utbildningen som en självklarhet som kan använ-
das till andra ledarutbildningar som föreningen kan 
komma att arrangera under 2022  

Örebrocupen Innebandy
Vår största cup, Örebrocupen Innebandy, tvingades 
också att ställas in till följd av de rådande restrik-
tionerna  Vi tog beslutet att det inte fanns någon 
vinning i att flytta fram cupen till hösten då vi inte 
visste hur hösten skulle se ut, därmed kunde samt-
liga inbetalda avgifter betalas tillbaka i samband 
med att cupen ställdes in  

Örebrocupen Handboll
När vi började planeringen inför Örebrocupen 
Handboll var det med en tro om en relativt restrik-
tionsfri cup men så blev inte fallet  Lite mindre än 
månad innan cupen skulle starta kom nya restrik-
tioner från Svenska Handbollsförbundet som bland 
annat innebär att vi skulle ha en timmes uppehåll 

mellan olika klasser i en hall samt städa hela hallen 
i dessa pauser  De nya restriktionerna innebar att vi 
var tvungna att tacka nej till cirka 20 lag som inte 
fick plats i spelschemat  

Själva cupen blev mycket lyckad med 85 delta-
gande lag, mycket goda betyg på funktionärer och 
domare som stod ut i en mycket positiv utvärdering  

Select Cup
Till 2021 valde Select att gå in och sponsra vår 
höstcup i fotboll vilket ledde till att vi bytte namn 
till Select Cup  Cupen visade sig ligga mycket bra 
i tiden då restriktionerna lättades och publik kunde 
återvända i normalare mängder till planerna  Totalt 
deltog 215 lag över två helger i oktober vilket är en 
ökning på 80 lag från 2019 och 2020  I utvärde-
ringarna var det spelschemat och funktionärerna 
som stod ut som de bästa enligt våra besökare  

KOSA-natta
Äntligen kunde KOSA-natta återvända till ful-
lo med 17 deltagande lag från hela landet  Inför 
cupen valde föreningen att gå ihop med Svenska 
Bandyförbundet för att tillsammans genomföra en 
domarutbildning för en grupp unga domare för att 
försöka skapa en återväxt på domarfronten som 
tagit en hård smäll under pandemin  Utbildningen 
blev mycket lyckad för domarna som fick många 
matcher på kort tid vilket också syntes i lagens 
utvärderingar där domarna fick bra feedback 

ÖSK-dagen
Likt så mycket annat som var planerat under vå-
ren fick vi ställa in vår föreningsdag som skulle ha 
genomförts i maj  
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Marknad och kommunikation
Under 2021 har befintliga samarbeten flutit på bra 
och marknadsarbetet har fokuserats mot att under-
hålla, utveckla dessa samarbeten, samt rekrytera 
nya partners genom att försöka skapa ingångar 
i företag och påbörja förhandlingar  Fortsatt har 
mycket tid och fokus lagts på att stärka ÖSK Ung-
doms varumärke, både internt och externt samt det  
kontinuerliga arbete med kommunikationsplanen 
och det strategiska arbetet 

Under året har det lagts mycket arbete på imple-
menteringen av nytt varumärke och leverantör, i 
form av Select och Sportgrossen/Enenda  Arbetet 
har bl a  inneburit att ta fram en ny profil, bygga upp 
nya rutiner, webshop och klubbkvällar  I början av 
året byggdes även en  butik i klubbhuset, som ett 
led i att tillgodose våra medlemmars behov och 
att ÖSK Ungdom vill vara en förening i framkant 

Vår förening bygger på starka värderingar som ser 
bortom fördomar  Här välkomnar vi alla, oberoende 
av bakgrund, som delar vår värdegrund  Under 2021  
har arbetet med att ta fram en hållbarhetsplan med 
fokus på social hållbarhet tagits upp igen och am-
bitionen är att vi ska ha en färdig hållbarhetsplan 
som implementeras i början av 2022  Vi utgår ifrån 
Agenda 2030 och Barnkonventionen  

För att få in mer ekonomiska resurser till föreningen 
söker vi samarbeten med näringslivet  Vi vill erbjuda 
intresserade partners möjligheter att synas tillsam-
mans med oss inom området social hållbarhet  Vårt 
nya partnerprogram lanseras under 2021 

Precis som varje år har det bedrivits flera större för-
säljningsaktiviteter, framförallt Restaurangchansen 
och Folkspel, som genererat stora utdelningar till 
lagkassorna, bara från årets Bingolotto-försälning 
så har lagen fått 650 000 kronor att dela på 

Under året har vi fortsatt att arbeta med vår kom-
munikationsplan och det pågår kontinuerligt ett 
implementeringsarbete  Delar av implementerings-
arbetet med kommunikationsplanen har bestått i 
att komma närmare medlemmarna och effektivisera 
vissa kommunikationskanaler  

Fortsättningsvis verkar många medlemmar nöjda 
med den kommunikationsutveckling som fortsatt 
sker inom föreningen  Användningen av sociala me-
dier har ökat för att ge våra medlemmar ytterligare 
inblick i vad som händer i föreningen  Medlemsan-
sökningen visar även att medlemmarna anser att 
de har en bra tillgänglighet till sitt/sina lag samt 
övriga funktioner inom föreningen 

Den fortsatt positiva utvecklingen av föreningen 
behöver fortsätta och det gäller att visa företagen 
vilket arbete vi gör för barn och ungdomar  Redan 
befintliga samarbetspartners behöver få kontinuer-
lig återkoppling på hur de stöttar föreningens arbe-
te och på så sätt skapa ytterligare engagemang och 
intresse för att öka sitt engagemang  Vidare krävs 
det att arbetet med föreningens kommunikation 
fortsätter att utvecklas   
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Ekonomisk redovisning
Föreningen redovisar 2021 ett resultat på 848 tkr, 
förgående års resultat var 165 tkr  Det egna ka-
pitalet ökade också och uppgår till 2 955 tkr vid 
årets början 

All bokföring har under året skett i enlighet med 
bokföringslagen och god redovisningssed  Trots 
ytterligare ett år med Corona ökade omsättningen 
till 18 737 tkr jämfört med föregående års 17 158 tkr  
Ökningen består mestadels av att vi under hösten 
kunde börja genomföra cuper igen  

Bytet av varumärkesleverantör har inneburit att vi 
idag har ett varulager på 587 tkr som mestadels 
ligger i lagret i Kulltorp  I slutet på 2021 fick för-
eningen en intäkt på ungefär 400 tkr till följd av 
en tidigare ungdomsspelare blev såld till en stor 
klubb  Personalkostnaderna minskade under året 
som än effekt av omorganisationen blev klar och 
verksamheten fick färre anställda 

För mer specifik ekonomisk redovisning av resultat- 
och balansräkning, se årsbokslut 
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Bilaga 1 - Föreningsuppgifter

 Styrelse 2021 Hans Tedsjö ordförande 
Catarina C Westlund, vice ordförande 
John Brikell
Jenny Af Ekenstam
Tommy Sjöstrand
Kristin Öhrn
Ulrica Worge
Zlatan Jaranovic
Niklas Aronsson (adj )
Nils Ränkeskog (adj )

 Valberedning Jerker Lindgren
Markus Karlsson
Mikaela Lagerlöf
Mattias Norgren

 Revisorer Jim Wahlström, KPMG 
Mats Karlsson

 Kansliet 2021-12-31 
  Niklas Aronsson, klubbchef 

Isabelle Fredriksson, controller 
Magnus Burklint, eventansvarig
Sara Larsson Ullbrand, CRM- och kommunikationsansvarig 
Sebastian Wedenberg, Verksamhetsutvecklare – Bandy och Handboll
Nina Bernacka, föräldraledig teamledare och verksamhetsutvecklare innebandy 
Daniel Hasselstrand, verksamhetsutvecklare - Fotboll 
Martin Stockhult, vik  verksamhetsutvecklare - Innebandy
Anders Hellman, arenaansvarig
Ann-Christin Johansson, lokalvårdare

 Föreningsuppgifter Organisationsnummer: 875001-6894 
Adress: Landbotorpsallén 58 
Tfn: 019-20 95 50 

 Specialförbund Svenska Fotbollförbundet 
Svenska Bandyförbundet 
Svenska Handbollförbundet 
Svenska Innebandyförbundet 

Specialdistriktsförbund  Örebro Läns Fotbollförbund 
Örebro Läns Bandyförbund 
Mellansvenska Handbollförbundet
Örebro Läns Innebandyförbund
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